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Cywilnoprawne Porozumienie
o utworzeniu ,,Klastra Energii Tomaszéw”

Preambufa

DaZac do budowy samowystarczalnego energetycznego obszaru korzystajgcego
z lokalnych zasobow odnawialnych Zrodet energii, a takze ograniczenia emisji
zanieczyszczen, Strony niniejszego porozumienia zgodnie postanawiajg:

Tresé porozumienia

Strony niniejszego porozumienia zgodnie os$wiadczaja, ze w dniu 6 lipca
2018 roku w Tomaszowie Mazowieckim powotujg ,,Klaster Energii Tomaszéw”,
zwany dalej ,,Klastrem”.

Dziatajgc na podstawie art. 2 pkt 15a ustawy z dnia 20 lutego 2015 r.
o odnawialnych Zrédfach energii (Dz. U. z 2018 r., poz. 1269 z p6zn. zm.)
zwanej dalej ,,Ustawg”

uwzgledniajgc:
» Krajowy Program Ochrony Powietrza do roku 2020
z perspektywa do roku 2030;

» priorytety projektu zatozen Polityki Energetycznej Polski do roku 2050
w aspekcie rozwoju lokalnych zasobéw energetyki odnawialnej powyzej
poziomu okreslonego w Krajowym Planie Dziafania w zakresie energii ze
Zrodet odnawialnych, poprawy efektywnoséci energetycznej w tym rozwoju
kogeneraciji oraz rozwoju inteligentnych sieci energetycznych (ang. smart
grids),

> Strategie na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju przyjeta przez Rade
Ministrow w dniu 16 lutego 2017 roku '

Czlonkowie Klastra zgodnie postanawiajg:

§1 -
1. Powoluje si¢ klaster energii o nazwie , Klaster Energii Tomaszéw” zwany
dalej ,Klastrem”.

2. Klaster bedzie prowadzit swoje dziatania poprzez:
o efektywne wykorzystanie lokalnych zasobéw: energetycznych
stuzacych produkcji energii elektrycznej w odnawialnych Zrodtach
energii;
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o poprawg efektywnosci energetycznej, w tym réwniez rozwoju
efektywnych energetycznie systemow cieptowniczych:

e realizacj¢ projektow stuzacych rozwojowi inteligentnych sieci
elektrycznych (ang. smart grids) wraz z systemami magazynowania
energii na obszarze jego dziatania:

e kreowanie i wdrazanie przedsiewzie¢ z zakresu elektro mobilnosci,
w zakresie transportu zbiorowego i indywidualnego.

3. Ustala si¢ granice dziatania ,Klastra Energii Tomaszéw", ktérymi sg
granice administracyjne gmin: Tomaszéw Mazowiecki, Rawa Mazowiecka,
Rzeczyca, Wolbérz, w rozumieniu ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2018 r, poz. 995) i ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2018 r., poz. 994).

§2

»Klastra Energii Tomaszéw” bedzie realizowat swoje cele poprzez wzajemne
wspieranie sig¢ wszystkich Cztonkéw Klastra: jednostek samorzadu terytorialnego,
przedsigbiorcow, instytucji naukowych oraz innych organizacji dazacych do
rozwoju efektywnos$ci energetycznej oraz odnawialnych zrédet energi.

§3

Podstawowymi celami ,,Klastra Energii Tomaszéw” jest:

L
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Zapewnienie bezpieczerstwa i samowystarczalnoéci energetycznej poprzez
realizacje przedsiewzie¢ inwestycyjnych w zakresie wytwarzania energii
elektrycznej z odnawialnych zrédet energii przy optymalnym wykorzystywaniu
lokalnych zasobdw energetycznych;

Poprawa  jako$ci  $rodowiska naturalnego, ograniczenie emisji
zanieczyszczen;

Planowanie, wytwarzanie i dystrybucja energii cieplnej w wysokosprawnej
kogeneracji wykorzystujgcej gaz, biogaz, biomase, geotermie i odpady
komunalne;

Planowanie i realizacja projektéw w zakresie efektywnosci energetycznej w
budynkach uzytecznosci publicznej i pozostatej infrastruktury, w tym glebokiej
kompleksowej ich modernizacji;

Planowanie i realizacja projektow w zakresie rozufoju systemow
magazynowania energii elektryczne;j;

Planowanie i realizacja projektow w zakresie wdrazania inteligentnych
systemow zarzadzania strong podazowo-popytowa energii elektrycznej;

Planowanie i realizacja projektow w zakresie inteligentnych sieci
energetycznych wraz z inteligentnym opomiarowaniem:
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8. Zwiekszanie $wiadomosci odbiorcow energii, promocja rozwoju energetyki
prosumenckiej poprzez uczestnictwo w projektach szkoleniowych
i doradczych realizowanych przez Klaster;

9. Kreowanie i wdrazanie przedsiewzie¢ w zakresie rozwoju elektro mobilnosci;

10. Propagowanie, wspieranie i rozwdj innowacji w obszarze energii odnawialnej
we wspbtpracy z podmiotami sfery badawczo — rozwojowej oraz prowadzenie
dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej Klastra.

§4

W ramach Klastra Czionkowie klastra powotujg Rade Klastra Lidera Klastra
i Koordynatora Klastra.

§5

1. Rada Klastra jest naczelnym organem decyzyjnym i kontrolnym Klastra, ktory sktada
sie z nalezycie umocowanych przedstawicieli Cztonkéw Klastra. Kazdy Cztonek ma
prawo wyznaczenia jednego przedstawiciela do Rady Klastra. Cztonek Klastra
ma prawo zmiany swojego przedstawiciela do Rady Klastra.

2. Pracami Rady Klastra kieruje Przewodniczacy Rady, a w razie jego nieobecnosci
Zastepca Przewodniczacego Rady. Rada Klastra wybiera sposrod Czionkow
Rady Przewodniczacego Rady i jego Zastepce. Przewodniczacy i Zastepca
Przewodniczacego Rady moze by¢é w kazdym czasie odwotany uchwatg Rady
Klastra.

3. Do zadan Rady Klastra nalezg wszelkie sprawy niezastrzezone do kompetencji
Lidera Klastra i Koordynatora Klastra, a w szczegdinosci :

a)
b)
c)

d)

e)

9)
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ustalanie strategii oraz planowanie dziatan Klastra,

nadzdr nad realizacjg postanowien niniejszego porozumienia,

inicjowanie wspdlpracy z innymi podmiotami, ktérych cele i dziatania s zgodne
z celami niniejszego porozumienia,

podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia nowego Czionka oraz w sprawie
wykluczenia Cztonka z Klastra,

ustalanie na wniosek Lidera Klastra budzetu Klastra oraz Msokoéoi wptat
poszczegolnych Cztonkow Klastra, |

zatwierdzanie zmian do regulaminow obowigzujgcych w Klastrze,
przyjmowanie rocznych sprawozdar oraz zatwierdzanie rocznych planow dziatal-
nosci Lidera Klastra oraz Koordynatora Klastra,
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h) ustalanie harmonogramu zadan Klastra,

i) powotywanie Zespotéw Roboczych wraz z okresleniem zakresu ich zadan,

j) powotywanie i odwotywanie Przewodniczgcego oraz Zastepcy Przewodni-
czgcego Rady Klastra,

k) podejmowanie decyzji o realizacji projektéw zwigzanych z dziatalnoscig
statutowg Klastra, ich zakresie i zrédtach finansowania.

4. Rada Klastra podejmuje decyzje w formie uchwat w gtosowaniu jawnym. Kazdy
Czionek Klastra ma jeden gtos. Wszelkie decyzje Rady Klastra podejmowane s3
zwykla wigkszoscig gloséw (wiecej niz potowa obecnych), przy obecnosci co
najmniej potowy Czlonkéw Klastra, chyba ze postanowienia niniejszego
porozumienia lub Regulaminu Klastra Energetycznego Tomaszéw stanowig
odrebnie. Do waznoéci uchwat Rady Klastra wymagane jest zawiadomienie
wszystkich Cztonkéw Klastra o posiedzeniu Rady. Teksty uchwat 53 spisywane
| podpisywane przez przedstawicieli Cztonkéw Klastra obecnych na posiedzeniu.

5. Obrady Rady Klastra odbywajg sie wedtug potrzeb, nie rzadziej niz raz na

kwartat.
6. Miejsca posiedzert Rady Klastra sg wyznaczone przez Przewodniczgcego

Rady na terenie Miasta Tomaszowa Mazowieckiego.
7. Czionkom Rady nie przystuguje od Klastra zwrot kosztéw podrézy oraz wynagrodze-
nie za udziat w ich pracach.

§6
Lider Klastra

1. Lider jest powotywany i odwotywany przez Rade Klastra sposrod Cztonkow
Klastra lub spoza ich grona, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Strony niniejszego porozumienia zgodnie ustalajg, ze funkcje pierwszego
wLidera Klastra” petni¢ bedzie Zaktad Gospodarki Wodno — Kanalizacyjnej
w Tomaszowie Mazowieckim Spétka z 0.0. =

§7
Do zadan Lidera Klastra nalezeé bedzie:
1. Opracowywanie i realizacja projektow szkoleniowych i doradczych dla
Cztonkow Klastra;
2016 -08- 07
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. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej Klastra w celu realizacji

jego zadan;

. Utworzenie systemu wymiany informacji i do$wiadczen stuzacych

nawigzywaniu i rozwijaniu kontaktéw biznesowych i naukowych:

. Pozyskiwanie  Zrédet finansowania dla przedsiewzie¢ badawczo-

rozwojowych, szkoleniowych, doradczych, marketingowych i inwestycyjnych
Klastra oraz jego Cztonkéw:

. Promocja powigzan kooperacyjnych i sieci wspétpracy;
. Wspdtpraca z innymi podmiotami i organizacjami w kraju i za granica, ktérych

cele i zakres dziatalnosci pozostaje zbiezny z celami i dziatalnoscia Klastra:

. Monitoring i inicjowanie procesow ewaluaciji rozwojowych Klastra;
. Reprezentowanie Klastra Energii na zewnatrz; |
. Realizacja prac zleconych przez Rade Klastra na podstawie podjetych

uchwat;

10. Prowadzenie biezgcych prac administracyjnych oraz rozliczen finansowych

zwigzanych z dziatalno$cig Klastra;
Organizacja i prowadzenie Biura Klastra odpowiedzialnego za administra-
cyjng obstuge Klastra (Lider Klastra wskazuje adres Biura Klastra).

§8

Koordynator Klastra

Koordynator jest powotywany i odwotywany przez Rade Klastra sposrod
Cztonkow Klastra lub spoza ich grona, z zastrzezeniem ust. 2.

Strony niniejszego porozumienia zgodnie ustalajg, ze funkcje pierwszego
nKoordynatora Klastra” petni¢ bedzie spétka Control Process S.A.

W erminie do 21 dni od daty podpisania niniejszego porozumienia Koordynator
Klastra przedstawi Cztionkom Klastra do akceptaciji projekt Regulaminu Klastra
Energetycznego Tomaszéw, zgodny z zasadami okre$lonymi w niniejszym
porozumieniu.

§9

Do zadan Koordynatora Klastra nalezeé bedzie: !

Uzyskanie koncesji lub wpisu do odpowiedniego rejestru zgodnie z brzmieniem
art. 38a ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. 0 odnawialnych zrédtach energii (Dz. U.
z2018r., poz. 1269 z pézn. zm.);

Wypracowanie i podpisanie z Lokalnym Operatorem Systemu Dystrybucyjnego,
w imieniu i na rzecz Klastra Energii, umowy o éwiadczenie ustug dystrybucji
energii elektrycznej;
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Opracowanie zatozen do Strategii Klastra;
Sporzadzenie bilansu zapotrzebowania na energie elektryczng;

Przygotowanie zasad obrotu energig elektryczng pomiedzy Cztonkami Klastra
oraz z podmiotami zewnetrznymi;

Prowadzenie rozliczeri za wytworzong i sprzedang energie elektryczng;
Wspdipraca z inwestorami w zakresie budowy nowych Zrédet wytworczych;
Inicjowanie dziatars zwigzanych ze zwiekszaniem efektywnoéci energetyczne;;
Przygotowywanie materiatéw na posiedzenia Rady Klastra;

10. Scista wspélpraca z Liderem Klastra:
11. Nadzorowanie pracy Biura Klastra; 1
12. Wnioskowanie do Rady Klastra o powotanie Zespotu Roboczego.
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§ 10

.Klaster ma charakter otwarty, co oznacza, ze mogg do niego przystgpi¢ nowi
cztonkowie. Przyjecie nowego Czionka wymaga zgody Rady Klastra.

. Kazdemu Czionkowi Klastra przystuguje prawo rezygnaciji z udziatu w Klastrze
w dowolnym czasie, z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia.
Oswiadczenie o rezygnaciji nalezy kierowaé na adres Koordynatora Klastra.

. Rezygnacja z udziatu w Klastrze nie skutkuje wypowiedzeniem umoéw zawartych
przez Cztonka w ramach i w zwiazku z dziatalnoscig Klastra ani uméw zawartych
przez pozostatych Cztonkéw Klastra.

Udziat Cztonkéw Klastra w projektach jest dobrowolny.

.Czlonek Klastra moze zostaé wykluczony z Klastra decyzjg Rady Klastra
w przypadku wystapienia jednej z ponizszych przestanek:

a) Cztonek nie wypetnia obowiazkow wynikajgcych z niniejszego porozumienia
lub narusza postanowienia porozumienia i/lub Regulaminu Klastra
Energetycznego Tomaszéw;

b) Cztonek uchyla sie od wykonania zobowigzan ciazacych na nim wobec
Klastra;

c¢) Czionek dziata na szkode Klastra.

§ 11

. Niniejsze porozumienie dopuszcza mozliwo$é zawierania dals]zych, odrebnych
porozumier: pomigdzy Czlonkami lub niektérymi z Czionkow Klastera, ktérych
przedmiotem bedzie wspotpraca przy realizacji konkretnych przedsiewzieé
o charakterze wpisujacym sie w cele, dla ktérych utworzono Klaster.

Podejmowanie wspétpracy dla realizacji indywidualnych, wspélnych projektow
badz przedsigwzieé¢ realizowanych w ramach Klastra wymaga kazdorazowo
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zawarcia szczegotowej umowy, ktéra bedzie sie odwotywadé do niniejszego po-
rozumienia.

3. Niezaleznie od niniejszego porozumienia, kazdy z Cztonkéw Klastra ma prawo
indywidualnie ubiegac sig¢ o wspoffinansowanie wiasnych projektéw, a niniejsze
porozumienie w zaden sposob nie ogranicza samodzielnej dziatalnosci Czton-
kéw Klastra.

§12

1. Porozumienie niniejsze zostaje zawarte na czas nieokreslony i wchodzi w zycie
z dniem podpisania.

2. Wszelkie zmiany tresci niniejszego porozumienia wymagajg zachowania formy
pisemnej oraz zgody wszystkich Czlonkéw Klastra pod rygorem ich niewaz-
nosci. ‘

3. Wszelkie spory mogace powstac na tle realizacji niniejszego porozumienia lub
w zwigzku z nim, rozstrzygane beda polubownie, a w przypadku braku porozu-
mienia, spory rozstrzygane bedg przez sad powszechny wtasciwy dla siedziby
Lidera Klastra.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem zastosowanie maja
odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego. '

5. Niniejsze cywilnoprawne porozumienie Cztonkéw Klastra zostalo sporza-
dzone w tylu kopiach jednobrzmigcych egzemplarzy ilu Cztonkéw Klastra pod-
pisato niniejsze porozumienie.

Sygnatariusze Klastra Energii Tomaszéw

MIASTO RAWA MAZOWIECKA BURMISTRZ MIAS
Pl. Marszatka jézefa Pitsudskiego 5 ‘

IZYDENT MIASTA 96-200 Rawa Mazowiecka my g ﬂ
NIP 835 15791 13 LU !
REGON 750148638 mgr inz. Dariusz Misztal
Miasto Rawa Mazowiecka

M o\arcifi Witko

Tomaszow Mazowiecki

GMINA-MIASTO
Tomeszéw Mazewlecki
ul. POW 10116
97-200 Tomaszéw Maz.
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Zaktad Gospodarki Cieplowniczej
Maz:w Tomaszowe Maz. sp. z 0.0.
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Zakiad Gospodarki Wodno -
Kanalizacyjnej w Tomaszowie Maz. sp. z 0.0.
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spo"r‘iﬁ’i?ELmA MIESZKANIOWA
"PRZODOWNIK

Spdtdzielnia ‘Mieszkaniowa

» PRZODOWNIK®»
97-200 Tomaszow Mazowiecki
ul. Wandy Panfil 5, tel. 44 723.98-90
NIP 773—000-80—8é Reg.000487367

0

Rawskie Wodociagi i Kanalizacja Sp. z o.0.

RAWSKIE WODOCIAGH | KANALIZACIA S 79.0.
96-200 Rawa Maz. ul, S{owack*ega 70
Konto PKO BP $.A. O/1 = Maz,

46 10204580 000¢ 1107 onsg 5057
REGON 100501130
NP 835.00.03. 635
Wol. ffax (0-46) 814 21 76

ZG0O AQUARIUM sp.z0.0
96-200 Rawa Mazowiecka
ul, Ketowicka 20
tel. 46 815 40 585, fex.46 8154088
NIF 835-1 5!5-':‘&-301 Regon 100441327

ZGO AQUARIUM SPOLKA Z 0.0.

Tomaszowskie Centrum
Sportu sp. z 0.0.

PREZES ZARZADU
F\02 e
Wiolétta J6zwik

Tomaszowshe Centrum Sporty Sp. 20,0,
ul. Strzelecks 24/26
97-200 Tcmaszéw Mazowieck/
NIP 7732484395 . *Req.368911973
KRS 0000719805

Rawskie Towarzystwo Budownictwa

Spotecznego sp. z 0.0. w Rawie Mazowieckiej

Rawskie Towarzystwo

«udownictwa Spﬂczmgo Sp. ro.0.

PREXES. ZARZADU

16-200 Rawa Maz. 1. Tomaszowska 10J

tel.(0-46) 814-26-70, 814-51-12

NIP 835-14-75-966
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GMINA RZECZYCA

ul. Tomaszowska 2

97-220 RZECZYCA

Gmina Wolb6rz

BURNMISTRZ

GMINA WOLBORZ

97-320 WOLBORZ
Pi Jogielly 28
pow. pralisowski, woj. tddzkie

woj, 18dzkie Nif 771-26-57-616 Str. 8
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Instytut Projektow i A‘l%aliz Sp. z o0.0.

INSTYTUT PRCIEKTOW | ANALIZ Sp.zo.0.
ul. Okreina 8; 44-100 Gliwice
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INSTYTUT PROSEKTOW | ANALIZ Sp. 1.0,

Contr_ol Process S.A.

Diyrekeor 8i Obrat .
. %LKM

. Ireneusz Perkowski

CONTROL PROCESS S.A.
ul. Obroficow Modlina 16
30-733 Krakéw
NIP 873-28-93-418 REGON 850359556
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